


通知書
　私は、貴社代表取締役○○○○より、平成○○年○○月○○日、…を理由に、同日をもって解雇する旨を言い渡されました。
　しかし、貴社は、労働基準法第２０条第１項により、平均賃金３０日分の支払い義務があります。
　したがって、私は、貴社に対し、解雇予告手当として金○○万円の支払いを請求します。
[bookmark: _GoBack]　なお、本書面到達後○○日以内に金員の支払いなき場合には、労働基準監督署への通告その他必要な法的措置をとらせていただくことを申し添えます。

　平成○○年○○月○○日
◯○県○○市○○町○丁目○番○号
○○○○　㊞
◯○県○○市○○町○丁目○番○号
　　　株式会社○○○○
　　　代表取締役　○○○○　殿




